
DE 08 DE AGOSTO DE2O25,

Art. 10 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar,

emergencialmente e de forma temporária, 01 (um) Educador pelo período de até 05

(cinco) meses, objetivando o cumprimento do Programa lntegração AABB Comunidade

para a Oficina Números em Ação, com as especificaçÕes abaixo:

Parágrafo único, O Poder Executivo, por intermédio da Secretaria Municipal de

Educação, Cultura e Desporto poderá, de acordo com a necessidade, reduzir a carga

horária do(a) contratado(a), bem como remanejá-lo(la) de acordo com a demanda do

Programa e da secretaria, ocasiâo em que será procedido o pagamento de forma

proporcional, conforme a carga horária efetivamêntê contratada.

Art. 20 A contratação será de natureza administrativa, nos termos do disposto nos

Artigos 208 a 211 da Lei Complementar no 005/2010 que "Dispôe sobre o Regime

Jurídico Único dos Servidores Públicos do Município de Chapada".

Parágrafo Único. As atribuições e requisitos para provimento do cargo sáo as

constantes no Anexo Único, que faz parle integrante desta Lei.

Art, 30 A vaga do cargo tratado nesta Lei será preenchida conforme a ordem de

classificação do Processo Seletivo no 003/2025.

www.chapada.rs. gov, br
E-mail: prefeitura@chapada.rs, gov.br

Vagas Cargo Escolaridade Carga
horáriâ

Remuneração

01
(uma)

Números
em AÉo

Ensino Médio Completo na Modalidade
Normal - Habilitaçâo ao Magisterio e/ou

Licenciatura de Pedagogia e/ou Matemática

Até 30 horas
semanais

R$ 25,00 (vinte e
cinco reais) hora

trabalhada

PREFEITUF]A I\,{UNICIPAL DE CHAPADA

PROJETO DE LEI N'04312025

Autoriza o Município de Chapada a contratar

emergencialmente Educador - Oficina

Números em Ação - para as atividades

desenvolvidas no Programa lntegração

AABB Comunidade e dá outras providências.

Rua Padre Anchieta, 90 Fone/Fax: (54) 3333-1166
Cep: 99530-000 - Chapada/FS
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rafo Único. Em caso de náo preenchimento da vaga, realizar-se-á novo

processo seletivo simplifi cado.

Art. 40 As despesas decorrentes da prêsente Lei correrão à conta da seguinte

Dotação Orçamentária:

08 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

080613 392 0054 2031 AABB COMUNTDADE

0806 13 392 0054 2031 31900400000000 1500 0 35185.7

ooNTRATAÇÂO POR TEMPO DETERMTNADO

0806 13 392 0054 2031 31900400000000 150í 0 35186.5

CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

Art. 50 Esta Lei entra em vigor em na data da sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Chapada/RS, em 08 de agosto de 2025.

G SCHERER

PREFEITO MUNICIPAL

Rua Padre Anchieta, 90 Fone/Fax: (54) 3333-1166
CeP: 99530-000 - ChaPada/RS

www.chapada. rs. gov. br
E-mail: prefeitura@chapada.rs.gov.br



PRE

ANEXO ÚNrcO

CARGO/OFICINA: Núnrtenos EM AcÃo
ATRIBUICÔES
*Oferecer atividades que enriqueçam o processo educativo;

'Acompanhar e orientar os alunos nas atividades, provêr meios adequados que

possibilitem a recuperação de alunos de menor rendimento;
*Oferecer atividades dinâmicas, criativas e interessantes que estimulem o

desenvolvimento cognitivo das crianças e adolescentes;
.Estimular o jogo como forma de aprendizado e desenvolvimento intelectual;
*Acompanhar apresentações, organizar registros de observações dos alunos;
*Articular com o coordenador do projeto o planejamento feito com vistas a melhor forma

de adequação das atividades âo processo de ensino aprendizagem dos alunos;
*Responsabilizar-se pela conservação das dependências, móveis e equipamentos;
*Participar de atividades extraclasses;
*Participar de todas as reuniÕes pedagógicas e formaçÕes oferecidas pêlo município;
*Executar tarefas afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Instrução formal/Escolaridade: Ensino Médio Completo na Modalidade Normal -
Habilitação ao Magistério e/ou Licenciatura de Pedagogia elou Matemática'

ldade Mínima: 18 anos;

Carga Horária: Até 30h semanais.

wvwv. chapada. rs. gov.br
E-mail: preÍeitura@chapada.rs. gov.br

Bua Padre Anchreta, 90 Fone/Fax: (54) 3333-1166
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JUSTIFICATIVA

Nobres Vereadores(as)

Apresentamos o presente Projeto de Lei n' 04312025, a fim de que mereça a
análise e aprovação dos integrantes desta Colenda Casa, em Regime de Urgência.

O Poder Executivo Municipal encaminha à consideração desta Casa Legislativa a
presente justificativa para a contratação de Educador para o Programa AABB
Comunidade,

O referido programa desempenha um papel essencial no desenvolvimento
educacional e social das crianças e adolescentes do município, promovendo atividades
pedagógicas, esportivas e culturais que complementam a formação escolar e incentivam
a inclusáo social.

O educador atuará diretamente na Oficina Números em Ação, com
acompanhamento pedagógico e no desenvolvimento das atividades educativas,
garantindo um ensino significativo e alinhado às necessidades dos alunos.

Diante da impoftância do Programa AABB Comunidade para a formaçáo de
nossos jovens e para o fortalecimento da Educação Municipal, solicitamos o apoio dos
nobres vereadores para a viabilização dessas contrataçôes, assegurando a continuidade
e a qualidade do programa em nosso município.

Lembrando, que o trabalho do Programa AABB Comunidade/Turno lntegral
acontece sempre no turno inverso ao do horário escolar e é fundamentado no artigo 205
da Constituição Federal que preconiza: "A educaçâo, direito de todos e dever do Estado
e da famÍlia, será promovida e incentivada com a colaboraçáo da sociedâde, visando ao
pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercício da cidadania e sua
qualificação para o trabalho", além do que a Lei de Diretrizes e Bases da Educação-
LDB, em sêu art. 34, § 20, preconiza a progressiva implantação do ensino em tempo
integral, a critério dos sistemas de ensino, para os alunos do ensino fundamental. Ainda,
o Plano Nacional de Educação tem previsto na sua meta 3: "Ampliar, progressivamente
a jornada escolar visando expandir a escola de tempo integral, que abranja um período
de pelo menos sete horas diárias, com previsão de professores e funcionários em
número suficiente."

Assim, estamos solicitando a contratação em caráter emergencial, haja vista que
o Programa AABB Comunidade, como o próprio nome diz, é um Programa, realizado
pelo Município, mediante aporte de rêcursos pela Associação Atlética Banco do Brasil.

lmportante dizêr ainda, que já aconteceu a formação do cadastro reserva desta
vaga, que se deu por meio do processo Seletivo Simplificado no 003/2025, o qual será
utilizado para o preenchimento da mêsma. Em caso de não ser suficiente, realizar-se-á
novo processo seletivo simplificado.

Segue anexo o cálculo do impacto orçamentário/financeiro, com base nos
dispositivos constitucionais e previstos na LC 101i2000 (Lei da Responsabilidade Fiscal).

Do exposto, colocamos à apreciação dos nobres Vereadores o presente Projeto
de Lei, êm regime de urgência, conforme previsáo no artigo 37 da Lei Orgânica
Municipal, contando com a aprovaçâo do mesmo, por entendermos quê a educaçáo é
uma das prioridades da administraçâo municipal e de nossa comunidade, com fins a

otimizaçâo das condições de formação humana e social de nossos estudantês.

PREFEITURA IV1UNICIPAL DE CHAPADA

ExcelentÍssimo Presidente

Rua Padre Anchieta, 90 Fone/Fax: (54) 3333-1166
Cep: 99530-000 - ChaPada/RS

www, chapada. rs. gov. br
E-mail: prefeitura@chapada.rs.gov.br
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o objetivo do presente, ao ensejo reiteramos nossos cordlais saudaçôes e
permanecemos à disposição para esclarecimentos adicionais que se façam necessários.

Atenciosamente,

CHERER

PREFEITO MUNICIPAL

www.chapada,rs,gov.br
E-mail: prefeitura@chapada.rs.gov.br

Rua Padre Anchieta, 90 Fone/Fax: (54) 3333-1166
Cep: 99530-000 - ChaPada/RS
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REQUERIMENTO

Excelentíssimo Seúor Prefeito"

A Secretaria de Educação, Cultura e DespoÍo, cumprimentando-o cordialmente, vem por
meio deste requerer, com a devida urgência, a contratação de 0l (um) Educador Social - Oficina
Números em Açâo - Programa AABB Comunidade, conforme o Processo Seletivo
Simplificado no 00i12025. A contratação justifica-se pelo fato de, no Processo Seletivo anterior
não haver inscritos e, ossa oflcina ser atendida por um eslagiário.

Em razáo dessas circunstâncias, é imprescindível a contratação deste profissional para

garantir o atendirnento adequado às necessidades da comunidade escolar. A medida é pare do

compromisso da adrninistração municipal com a valorização d,a educagão, a equidade e o direito
de todos ao ensino de excelência.

Aguardamos a análise e aprovação por V. Exa.. a fim de que possamos garantir a
continuidade da qualidade educacional em nosso município.

Atenciosamente,

CI)
(d(dí

Chapada, 31 de iulho de 2025.

''t [o n)m*,,,io
Secretaria Municipal de Educação

www.chapada.rs. gov.br
E-mal: prefeitura@chapadâ.rc.govbr

Rua Padrê Anchiêta, 90 Fone/Fax: (54) 3333-1166
Cep: 9953O-O0O - Chapada/Rs
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ESTADO DO RIO GRÁ.NDE DO SUL

MUNIC|PIO DE CHAP/qDA

SECRETARIA T]A FAZENDA

Setor dê Contabilidade

STIMATIVA DE IMPACÍO ORçAMENTÁRIO"FINANCEIRO

tuadro 1- Nomêaçõese crbção de vagas e carSos

Dãta dâ alteíação até acol25

Datã possível do início da alterêção aBo/25

Cód. cargo Cargo Quant lnsálub PadÍão lnsáiubridade Vâle alimentação

0 NÚMERo5 EM AÇÃO 1 0 750,00 4.747,50

otalano L 4.747,s0

TotâlBeralda! altêrações para 12 meses 4.141,50

xtinção de cargos

Cód. cârgo Cargo Quânt lnsâlub PadÍão Salário No âno lhsêlubridade

0 0 0% }1N/D

0 0% íN/D

0

Quadro 2 - Projeção da despesas para o exercÍcio atuâl e os 2 subsequentês

2.425 2.026 2.O21

Despesa com pessoal (D=b + c) 5.222,25 5.744,48

RPPS - Patronal 14% (e)

RPPS - Amortização 35,60% (Í)

otaleumento dâ despesa com pêssoal (G:d + e) 4.7 47 ,50 5.222,25 5.744,48

Vâle alimentação (h)

Aunrento totalda dê5p€5a (l=g+f+ h) 4.747,50 5.222,25 s.744,44

lmpacto s/ índice da tolha (g/a) 0,0r%

Quadro 4 - DemonstÍativo da dêspesa com pessoal
/,)<
71'

Salário

4.147,50



Despesâ com Pessoa Periodo deianeiro de 2024 a dezembro dê 2024
Despesas executadas
(últimos 12 meses)

uida com pessoãlDespesa lí 23.604 .7 tio,96
Receitã Corrente LÍquida - RCL I 60.514 .462,21

A/ADespesa totalaom lssoalãtual

Despesa líquida com pessoaí, com â reposi ção sâlar a/ inílacionária de 2024, cíe índices oft.iais 4,77% L.t25.947 ,10

54.290,95essoal, com reajuste salarial, cfe projeto de leiDespesa líquida com 0,23%
reposição e reâjusteNova despêsa com pessoalapós

24.7 84.999,O1

da reposição salarial *.** 0,0000% 0,00
Expurgo da reposieão salarial *a*.

o,00
Despesa liquída com pêssoal considerando rgo da reposiçâo salarial 24.7 84.999,0X

randD tot.l alãtl nsÍdp da sãlariâlurSo içao

Custo com os novos cargos criados conforme projeto de lei 4.147,50
Custo aom os novos cargos criâdos conforme projeio de leianterior '.t.7s8.9a7 37

26.518.733,AA

do urn crescimento de receitâ3, consideRCL fi deI 2proietad 02para

osiÇõesNovo índi€e com pessoâl âcúmulado com o totaldas
Limitê prudencial- tRF, pdtág?to único do aí]!- 22 51Ê0% 32.s96.115,10

portanto, o limite de alerta do TCE, que é de 48,5%. Ao estimar o crescimento da receita municipalem 5ôó para 2025, estimasse a quedâ do índice para 41,83%, mantendo'se abaixo do
limite prudencial conforme Leide Responsabiljdade Fiscal, parágrafo único do art. n" 22.

Declarâção do ordenador da despesa

chapâda/Rs, 01 de aeosto de 2025

urEaoi

2.031

MEDIDAS COMPENSATóR|AS:

Proj. Atividâde Rubrica dos Ordenadores dê despesa

A<
/,

4Q,96%

Despesa com pessoal após criação dos cargos propostos em projeto de lei

63.540.185,38

4\834Á

AABB Comunidade



Neste contexto, â presênte medida deve ser coberta pela MARGEM DE EXPANSÃO DAs DESpESAS DE CARÁTER CONTINUADA, confoÍme consta anexo na LDO municipal

coNausÃo

Em cumprimento ao arti8o 16, lncisoll,daLei Complementar 101/OO, declâramos que a despesa proposta, prevista na Constituição Federal Erasileira e a tei de
Responsabilidade Fiscal, tem adequação orçamentária e financeira com a lei orçamentária anual e compatibilidade com o plano plurianual e conl a lei de diretrizes
orçamentárias, bem como, que serão disponibilizados os recursos necessários à realização da despesa acima dêscrita na Declaração do Depto. De contabilidade paÍa
pagamento de acordo com o crono€irama financeiro do exercício de 2025.

Diante das análises para fins de cumprimento ao disposto no art. 21, inciso lV, alíneas "a" e "b", da Resolução do Senado Federal ne 043/2001, o Município
encontra-se situado no momento abaixo do timite para Emissâo de Alerta - LRF, lnciso ll do § 1e do art, 59 o que de certa forma não dispensa prudência finânceira e
compensatoria pelo aumento de receita ou pela redução de despesa, assim como determina o artigolT da l-ei Complementar no 101, dê4de maio de 2000, pois trata-se
de despesa de carãter continuãdo.

O impacto orçamentário atende acr lnciso ldo Art, 1.6 da Lei Complementar ne lOl/2OOO.

O impacto íinanceiro atende ao lnciso I do Art. 16 da Lei Complementar ne 101/2000.

Para instruir a declaração dc,5r. Ordenador de Despesas.

ERONI MAIER DE AN DRADE

SECRETÁRIA MUNICIPAI. DA FAZEI\DA

Ao Sr

GETSON MIGUEL SCHÊRER

Prefeito Municipal
CHAPADA/RS

Para o atendimento do § 1e e 2e, do Arti8o 17 da Leide Responsabilidade Fiscal, a despesa criada não afetará as metas de resultados fiscais previstas na
LDo, e efeitos financeiros, desde que se.iam compensados pela redução permanente de outras despesas.

Nesta proposta, não constam medidâs conlpensatórias nêste momento, o que pode acarretar o desatendimênto do § 1e e 2s, do Arligo 17 da Lei de Responsabilidade
Fiscal, afetando assim as metas de resultados fiscais previstas na LDo. Portanto, a gestão municipal terá que gerenciar os gastos pará evitar o desatenclimento da Lei
Complementêr Federal ne L0U200O - LRF, lnciso ll do § 1e do art. 59, Parágrafo único do art. 22 e alínea "b" do lnaiso lll do art. 20.

CHAPADA/ RS,01de agosto de 2025.

.-Afif"cs§=.-ds



OECLARAçÃO ORDENADOR DE DESPESAS

DEcLARo, em cumprimento ao artigo 16, lnciso ll, da Lei complementar 101/@, que o impacto financeiro, tem adequação oíçamentária e financeira com a lei
orçamentáriâ anual e compatibilidade com o plano plurianuale com a lei de diretrizês orçamentárias, bem como, serão disponibilizados os rêcursos necessários à
reâlizaçâo da de:;pesa acima descrita no lmpacto Finênceiro orçamentário de acordo com o cronograma financeiro do exerclcio de 2025 e nos exercícios seguintes, sendo
que será garantido o ênquadramento na MEDcc e a compensação calculada com a redução de custos em uma proporção mâior que os custos criãdos.
CHAPADA, 01de agosto de 2025.

GETSON MIGUEL SCI{ERER

Ordenador de Despesa


